Приложение 3
[bookmark: _GoBack]к объявлению о конкурсе № 175 на занятие вакантной должности


Название должности: Менеджер Управления бухгалтерского учета и отчетности (на период замещения временно отсутствующего работника)

Требования:

Образование: высшее (или послевузовское).
Специальность: учет и аудит/экономика/финансы.
Опыт работы: по специальности или на определенной должности в областях, соответствующих функциональным направлениям должности не менее 2 (двух) лет либо без предъявления требования к опыту работы, после прохождения стажировки в Товариществе не менее трех месяцев.
Должен знать: международные стандарты финансовой отчетности (МСФО), законодательство в сфере бухгалтерского учета и финансовой отчетности, основы гражданского, трудового, финансового и налогового законодательства, нормативные и методические документы по вопросам организации бухгалтерского и налогового учета.
Дополнительные требования: предпочтительны сертификаты, подтверждающие знания в области бухгалтерского учета и финансовой отчетности, знание Excel уровня intermediate, expert; создание презентаций.

Должностные обязанности:

В трудовые обязанности работника входит:
1)	проведение необходимой работы по ведению учета операций по товарно-материальным ценностям лекарственных средств и медицинских изделий (далее – ЛС и МИ), отражение на счетах бухгалтерского учета операции, связанные с движением товарно-материальных ценностей и денежных средств;
2)	прием, учет и отражение данных в базе ИС «1С-Предприятие» первичной документации и оплата поставщикам, выставление счетов на оплату по возмещению стоимости ЛС и МИ вследствие недостачи, боя и т.д., в том числе в результате проведения инвентаризации и дальнейший контроль по оплате выставленных счетов поставщикам;
3)	учет основных средств и нематериальных активов.
